
PROGRAMMAZIONE CORSI DI FORMAZIONE 2010

Titolo Corso Durata Date
Costo Azienda 

convenzionata

Costo Azienda non 

convenzionata

Gruppo B-C 12 ore in programmazione  €                   100,00  €                              150,00 

Gruppo A  16 ore in programmazione  €                   200,00  €                              230,00 

4 ore in programmazione  €                     60,00  €                                80,00 

Attività a rischio basso 4 ore 14/05/2010 mattino  €                     60,00  €                              150,00 

Attività a rischio medio 8 ore 14/05/2010 mattino e pomeriggio  €                   150,00  €                              200,00 

32 ore in programmazione  €                   150,00  €                              180,00 

4 ore in programmazione  €                     60,00  €                                80,00 

4 ore 07/05/10  €                     85,00  €                              100,00 

2 ore 23/04/10  compresa in 

convenzione 

 €                                50,00 

1 ora 21/05/10  compresa in 

convenzione 

 €                                50,00 

2 ore 20/05/10  €                     50,00  €                                75,00 

2 ore 25/06/10  €                     50,00  €                                75,00 

2 ore 30/04/10  €                     35,00  €                                50,00 

2 ore 02/06/10  €                     35,00  €                                50,00 

4 ore 27/05/10  €                     50,00  €                                75,00 

2 ore 30/04/10  €                     35,00  €                                50,00 

Datori di Lavoro che assumono il ruolo di RSPP. Ai sensi dell' allegato 2, D. Lgs. 81/08. 16 ore in programmazione  €                   150,00  €                              200,00 

4 ore 04/06/10  €                     50,00  €                                75,00 

4 ore 11/06/10  €                     50,00  €                                75,00 

2 ore 18/06/10  compresa in 

convenzione 

 €                                50,00 

2 ore 19/02/2010 dalle 11:00 alle 

13:00

 compresa in 

convenzione 

 €                                75,00 

4 ore in programmazione  €                     50,00  €                                75,00 

4 ore in programmazione  €                     50,00  €                                75,00 

10 ore 16/09/2010     23/09/2010  €                     75,00  €                              100,00 

2 ore 25/06/10  €                     35,00  €                                50,00 

2 ore 28/05/10  €                     35,00  €                                50,00 

8 ore in programmazione  €                   150,00  €                              200,00 

8 ore in programmazione  €                   150,00  €                              200,00 

NOTE

SEDE DI 

SVOLGIMENTO 

DEI CORSI

SITO 

INTERNET

ISCRIZIONI E 

PROGRAMMI

SEGRETERIA 

ORGANIZZATIV

A

PARTECIPANTI

QUOTE

Gestione della documentazione e delle schede di controllo interne. La gestione secondo il  D.Lgs 81/2008, applicazione delle 

procedure e casi pratici.

La SEA SAS  progetta ed organizza corsi di formazione professionale nell’ambito della Qualità, Sicurezza e Ambiente attraverso la collaborazione di docenti ed Enti di  pluriennale esperienza.  La Regione Marche ha riconosciuto la SEA 

SAS come Struttura Formativa Accreditata per gli ambiti di formazione continua e formazione superiore.
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Addetti al Primo Soccorso Aziendale ai sensi D. Lgs. Art. 37 C. 9 e D.M. 388/03, aziende classe A,B,C  

Aggiornamento Primo Soccorso Aziendale ai sensi D. Lgs. 81/08 art. 37 c. 9 e D.M. 388/03, aziende classe a,b e c 

Addetti alla Prevenzione incendi, lotta antincendio e gestione delle emergenze ai sensi art. 37 D. Lgs. 

81/08 e art. 6 D.M. 10/03/98

Aggiornamenti Legislativi (Decreti Correttivi al D. Lgs. 81/08).  Decreto correttivo D.Lgs 106/09.

Informazione e formazione dei lavoratori sulla sicurezza sul lavoro ai sensi D. Lgs. 81/08, artt. 36 e 37 

Addetti ai videoterminali, ai sensi del D. Lgs. 81/08 artt. 37 e 177 

Aggiornamento per addetti e titolari di attività alimentari semplici e complesse ai sensi del Regolamento CE 852/04. Formazione di 

base e specifica per alimentaristi.

La norma UNI EN ISO 14001:04 e il regolamento Emas: il sistema di gestione ambientale nelle aziende

Aggiornamento legislativo di settore.
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HACCP: gestione della documentazione e delle schede di controllo interne. Tracciabilità degli alimenti.

La norma ISO 9001:2008: il sistema di gestione per la Qualità in azienda

Applicazione del Sistema di Gestione per la Sicurezza (SGSL): art. 30 del D. Lgs. 81/08 e decreto correttivo D. Lgs. 106/09. 

All’interno del corso verranno effettuate simulazioni di casi reali con la consegna in formato elettronico di un Modello SGSL editabile.

Rischio Rumore ai sensi del D. Lgs. 81/08 artt. 37, 184 e 195

Rischio Chimico. Utilizzo di software previsionali e casi pratici.

Aggiornamento per RLS ( Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza) art. 37 del D. Lgs. 81/08 TU e Decreto Correttivo D. Lgs. 

106/09). Valido per l'aggiornamento quinquennale per l'anno 2010, per RLS ai sensi dell'art. 37 comma 11 del D. Lgs. 81/2008

Utilizzo dei dispositivi di protezione individuale (D.P.I.), ai sensi D. Lgs. 81/08 artt. 37 e 77 co. 4,5 

La quota comprende il materiale  didattico e l'attestato di partecipazione

SEA SAS, Via Madre Teresa di Calcutta n.100 Tolentino (MC)

Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS)

Preposti sulla Sicurezza ai sensi del D. Lgs. 81/08 artt. 37 c. 7

Rischio esplosione (ATEX), ai sensi del d.lgs. 81/08 art. 37, Titolo XI e allegato L. Casi pratici per lavoratori esposti al rischio di 

atmosfere esplosive

Gestione e manutenzione dei macchinari e delle attrezzature di lavoro aziendali. La gestione secondo il  D.Lgs 81/2008, 

applicazione delle procedure e casi pratici.

Gestione amministrativa ed operativa dei rifiuti in azienda: normativa tecnica, il Sistri, gli obblighi, gli adempimenti e casi pratici.

Inserimento dei lavoratori in Azienda. La gestione delle risorse umane secondo il  D. Lgs 81/2008, applicazione delle procedure e casi 

Addetti alla guida di carrelli con Elevatore ai sensi del D.Lgs. 81/08. Prova pratica di carica batterie e movimentazione merci.

Emissioni in atmosfera D. Lgs 152/06: gestione della documentazione obbligatoria, Piano gestione solventi e casi concreti di 

www.seatolentino.it

Le iscrizioni ai corsi possono essere effettuate compilando l'apposita scheda di iscrizione in ogni sua parte, sottoscritta dal richiedente e inviata alla SEA SAS

Telefono: 0733 974947 Fax: 0733 967097 E-mail: info@seatolentino.it

Ogni corso prevede un numero minimo e limitato di partecipanti


